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Neoklassische Wachstumstheorie (1)

Ak=sy-(d+g+n)k Wachstumsrate der Kapitalintensitat k
sy = Sparquote pro Kopf
d = laufender Kapitalverzehr
g = Rate des technischen Fortschritts
n = Bevolkerungswachstumsrate

sy=(d+g+n)k Steady State (Ak = 0)
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Neoklassische Wachstumstheorie (2)

Ergebnis: Eine schrumpfende Bevolkerung ist kein Problem, das Pro-Kopf-
Wachstum steigt in der Ubergangsphase sogar.

Kritische Annahmen
parallele Entwicklung von Bevolkerung und Erwerbstatigenzahl
Kapitalintensivierung uber eine schrumpfende Bevolkerung
exogener und konstanter technischer Fortschritt

Eine schrumpfende und alternde Bevolkerung ist eine Belastung fur das
Wirtschaftswachstum.
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Komponentenzerlegung des Wachstums
Durchschnittliche jahrliche Veranderung in Prozent*

Arbeitsvolumen (H)
davon

Brutto- Arbeits- Jahres- /-I;r;ftl;llfee—r

inlands- | produk- arbeits - Erwerbs-  rung imer-
produkt tivitat stunden je  tatigen-  werbsfahigen Bevdlkerung
(Y) (Y/H) Erwerbs- qguote Alter an der (B)
tatigen (E/B™) gesamten
(H/E) Bevdlkerung
(B*/B)

Vereinigte Staaten
1991 bis 2003 0,0 0,0
1991 bis 1997 0,2 0,0
1997 bis 2003 -0,2 0,0

Europaische

Union (EU-15)
1991 bis 2003 -0,4 -0.1
1991 bis 1997 -0,2 -0.1
1997 bis 2003 -0,6 -0,1

Deutschland
1991 bis 2003 -0,6 -0,2
1991 bis 1997 -0,5 -0.,2
1997 bis 2003 -0,6 -0,3

* Abweichungen durch Rundungen; Quellen: Sachverstandigenrat, EU, OECD
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Demografischer Wandel
1950 -2050

Bevolkerung, in Millionen

Durchschnittsalter, in Jahren

—_/
16,2 Anteil der Uber 60-jahrigen, in Prozent

1950 1960 1970 1980 1991
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2006 2010 2020 2030 2040 2050

Quelle: Destatis; Var. 2-W1 der 11. koordinierten BVB; IW-Berechnungen
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Demographie als Engpassfaktor
Projektion des Erwerbspersonenpotenzials bis 2050, in Tsd.

M 15 bis 29 Jahre M 30 bis 44 Jahre ™ 45 bis 59 Jahre M 60 bis 74 Jahre

2.022 2.153 2374

2.659

13.926

6.471 6.326

2035 2040

Quelle: Statistisches Bundesamt
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Schulabganger schwinden
Absolventen allgemeinb. Schulen 2020 im Vergleich zu 2006, in Prozent

NI D RP BW BE NW HE SH BY HB HH

Riickgang in D insgesamt: 20 %
Riickgang alte Bundeslander: 16 %
Riickgang neue Bundeslander: 37 %

Quelle: KMK; IW-Berechungen
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Langfristige Perspektive
Bevolkerung nach Qualifikation und Alter 2005, Deutschland, in Mio.

M Kinder unter 15 M Schiiler, Studierende, Auszubildende
m ohne Berufsabschluss M mit Lehre / Fachschule
B mit Hoch-/ Fachhochschule O Liicke

0-4 Jahre* 5-14 Jahre 15-24 Jahre 25-34 Jahre 35-44 Jahre 45-54 Jahre 55 -64 Jahre

* Starke der Zehnjahresgruppe ergibt sich aus Verdopplung der 0-4-Jahrigen Quelle: IAB; Mikrozensus, eigene Berechnungen
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Deutschland: Industrieland und Exportnation
Leistungsbilanzsaldo 2007, in Prozent des BIP

48 43
3,1

1,7 1,1 0,9 0,6

-1,2 '1,7
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Quelle: OECD.
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Kein Strukturwandel ohne industriellen Kern

Trager von
Innovationen

Ul (s : Trager des
Dienstleistungs- B Industrie > AuBenhandels
wachstums
Trager
regionaler Cluster
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Strategieoptionen der Re-Industrialisierung

Strategieoptionen

Vollkommene
Konkurrenz

Komparative Vorteile

Standardisierung
Preiswettbewerb
Konvergenz

Zerlegung von

Wertschopfungsketten

Spezialisierung auf
High-Tech und High-Skill
Kostenwettlauf
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Unvollkommene

Konkurrenz
(dynamische Vorteile)

Differenzierung
Qualitatswettbewerb
Temporare Divergenz

Veranderung von
Wertschopfungsketten

Permanentes Engineering:

Kostenwettlauf und
Innovationswettlauf
Second-Mover-Vorteile

Neue

Wachstumstheorie
(dauerhafte Vorteile)

Segmentierung
Basisinnovationen
Dauerhafte Divergenz

Schaffung neuer
Wertschopfungsketten

High-Tech-Strategie:
Spitzenforschung und
Innovationswettlauf
First-Mover-Vorteile

12



- Institut der deutschen
Wirtschaft KoIn

Innovationen schaffen Wachstum

Volkswirtschaftliches Wachstum wird maRgeblich durch technologischen
Fortschritt ermaglicht.

Forschung und Entwicklung fuhren zu Innovationen, Innovationen fiihren zu
technologischem Fortschritt

einprozentiges Wachstum der FuE-Aktivitaten des Wirtschaftssektors steigert totale
Faktorproduktivitat um 0,13 Prozent (Guellec/van Pottelsberghe 2001)

radikale Innovationen sind flr Industrienationen besonders wichtig (Acemoglu et al.
2002)

technischer Fortschritt ist das Produkt und nicht die Summe von Innovationen und
Humankapital (Aghion/Howitt 1998)

Produktivitatsbeitrag von Ingenieuren liegt im Vergleich zum Ubrigen Personal
doppelt so hoch (Crépon/Duguet/Mairesse 1998)
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Deutsche Ingenieurlucke
Demografieersatzraten international: 25-34-Jahrige pro 55-64-Jahrige Ingenieure

Quelle: OECD, 2007
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MINT-Absolventen im internationalen Vergleich

Zahl der Hochschulabsolventen in mathematisch, ingenieur- und naturwissenschaftlichen
sowie technischen Fachern, je 1.000 Einwohner im Alter von 20 bis 29 Jahren

Irland
Frankreich
VK

Finnland
Danemark
Japan

USA
Deutschland

ltalien

Quelle: Eurostat
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Andere Fachrichtungen weniger problematisch
25-34-Jahrige pro 55-64-Jahrige Wirtschafts-, Sozialwissenschaftler und Juristen

Quelle: OECD, 2008
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Entwicklung der Ingenieurlucke seit 2005

— Gesamtwirtschaftliches Ingenieurstellenangebot — Arbeitslos gemeldete Ingenieure
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Quelle: IW-Zukunftspanel, Bundesagentur fur Arbeit

Prof. Dr. Michael Hiither,BMWi, 26. Februar 2009 18



- Institut der deutschen
Wirtschaft KoIn

Die Lucke wachst
Prognose von Fachkrafteangebot und -nachfrage im MINT-Akademikersegment bis 2020

Jahr MINT- MINT- Absolventen- Lucke in % eines MINT-
Absolventen Gesamtbedarf licke Absolventenjahrgangs

95.429
103.200
103.200
113.200
113.200
113.200

1.136.309 1.368.286 231.977

Quellen: eigene Berechnungen auf Basis Bonin et al., 2007; Kultusministerkonferenz, 2007
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Anderung des demografischen Trends
Malinahmen

Bevolkerungsorientierte Familienpolitik: Infrastruktur, Elterngeld,
Zeitpolitik

Arbeitsmarktorientierte Zuwanderungspolitik

Bildungspolitische Reformagenda: Vermeidung/Bekampfung von
Bildungsarmut, Erhohung der Bildungsrenditen, Intensivierung MINT

Erhohung der Erwerbsquoten alterer Beschaftigter
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Wirkungskette der Familienpolitik

Ziele
Familie der Familienpolitik Wachstumstreiber

) primarer
Effekt
- —> <

Gesamt-
effekt
i
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Langfristig: Bevolkerungsorientierte Familienpolitik

Familienpolitik: Anreiz fiir mehr Geburten

Entwicklung der Bevillkerung in 1.000 ...

bei Erhohung der
82,5671 Geburtenrate bis 2014
auf 1,7 Kinder pro Frau

bei Beibehaltung der
bisherigen Politik

2003 2005 2010 2015 2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050

10, koordinierte Bevikerungivorauiberechnung, Variante 7: nisdrige Zuwandsning,
hehe Lebenserwartung; Ursprungsdaten: Statistisches Bundesamt

Prof. Dr. Michael Hiither,BMWi, 26. Februar 2009

69.663,4

Bei Beibehaltung der
bisherigen Geburtenrate sanke
die Bevolkerungszahl in
Deutschland bis 2050 auf 70
Mio.

Gelange es, die Geburtenrate
auf 170 Kinder pro 100 Frauen
zu erhohen, dann gabe es in
Deutschland im Jahr 2050 etwa
77 Mio. Personen

Bis 2025 wiirde sich die
Bevolkerung sogar tiberhaupt
nicht verringern.
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Zuwanderung nur Teillosung
Entwicklung der Zahl der Erwerbsfahigen bis 2050, in Mio.

~N

N \\\\

- = Konstante Arbeitsmarktpartizipation,keine Migration
keine Migration
plus 100000 Personen pro Jahr
plus 200000 Personen pro Jahr
plus 300000 Personen pro Jahr
plus 400000 Personen pro Jahr

1990 2000 2004 2010 2020 2030 2040 2050

Quelle: Fuchs/Dorfler (2005)

Prof. Dr. Michael Hiither,BMWi, 26. Februar 2009 24



- Institut der deutschen
Wirtschaft KoIn

Fehlende Abschlusse nach Migrationshintergrund
in Prozent der Bevolkerung von 15 Jahren und mehr, 2005

1 ohne allgemeinen Schulabschluss

M ohne beruflichen Bildungsabschluss

Quelle: Statistisches Bundesamt, Mikrozensus 2005 (vorlaufige Ergebnisse)
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Tertiare Bildung starken

Anteil der Personen mit einem (Fach)hochschulabschluss an den Personen im typischen
Abschlussalter des jeweiligen Landes, in Prozent

2000 2005
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Quelle: OECD
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